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Extrait de la délibération affiché le 30 juin 2017.

L’an deux mille dix-sept, le 26 juin a dix-huit heures trente par suite de la convocation de Monsieur le
Maire en date du 19 juin, le Conseil Municipal s’est réuni dans la Salle des Délibérations, sous la présidence
de Monsieur Daniel FIDELIN, Maire.

Etaient présents

Daniel FIDELIN, Laurent GILLE, Dominique THINNES, Jean-Luc GONFROY, Gilbert FOURNIER, Virginie
LAMBERT, Emmanuel DELINEAU, Patricia DUVAL, Pascal LEFEBVRE, Alexandre MORA, Jean-Pierre
QUEMION, Estelle FERRON, Frédéric PATROIS, Gérard DELAHAYS, Karine LOUISET, Marie-Christine BASSET,
Sophie CAPELLE, Franck DORAY, Juliette LOZACH, Liliane HIPPERT, Frédéric LE CAM, Fabienne
MALANDAIN, Nada AFIOUNI, Jérome DUBOST, Gilles BELLIERE, Gilles LEBRETON.

Excusés ayant donné pouvoir

Nicole LANGLOIS donne pouvoir a Virginie LAMBERT
Corinne LEVILLAIN donne pouvoir a Daniel FIDELIN
Marie-Paule DESHAYES donne pouvoir a Gilbert FOURNIER
Stéphanie ONFROY donne pouvoir a Juliette LOZACH
Martine LESAUVAGE donne pouvoir Jérome DUBOST
Nordine HASSINI donne pouvoir Gilles BELLIERE

Absent excusé
Aurélien LECACHEUR

Secrétaire de séance
Alexandre MORA est désigné Secrétaire de séance




CONSEIL MUNICIPAL
Séance du Lundi 26 juin 2017

2017.06/26

ENVIRONNEMENT — DEVELOPPEMENT DURABLE. DEMARCHE AGENDA 21 LOCAL DE 2017 A
2020. ADOPTION - AUTORISATION A METTRE EN CEUVRE LE PLAN D’ACTIONS NOUVELLES ET
RENFORCEES DE L’AGENDA 21.

Mme Virginie LAMBERT, Adjointe au Maire.— Lors de I"élaboration de notre programme municipal, nous
avons émis le souhait de mettre en place un AGENDA 21 local en 2014. |l s'agit pour nous, collectivité
locale, de renforcer un projet de développement durable avec une approche globale en cohérence avec les
enjeux de notre territoire et d’obtenir une labélisation. C’est une priorité qui s’inscrit, vous le savez, dans
un contexte planétaire avec une situation qui nous oblige a agir pour lutter efficacement contre le
changement climatique et ses conséquences néfastes pour 'homme mais aussi pour la faune et la flore.

Ce projet s’est organisé progressivement en s’appuyant sur les services municipaux, les acteurs locaux et

les habitants. Les actions portées par la CODAH viendront, elles aussi, renforcer notre dynamique locale.

Jusqu’a aujourd’hui, la commune faisait du développement durable. Désormais, avec cet Agenda 21, la Ville
de Montivilliers fait du projet de développement durable, elle envisage I'avenir en intégrant dans son
action les défis d’aujourd’hui et de demain, environnementaux, sociaux, économiques et sociétaux.

Les étapes clés de ces trois derniéres années :

>En 2015, I'élaboration du diagnostic de territoire recouvrant les champs de I'économie, du social, de
I'environnement, réalisé en partie par le bureau d’étude Extracité en 2015.
Une ville déja engagée sur de nombreuses actions mais qui voulait donner une cohérence avec un projet.

»En 2016, la définition de la stratégie de développement durable concertée, par la mise en place d’ateliers
de travail, cherchant a mettre en cohérence les objectifs de la ville et a les inscrire dans le long terme avec
I’écriture d’un projet Document Cadre et d’'un Cadre de Référence avec un plan d’actions répondant aux 5
défis pour innover: (Ces supports présentés en commission municipale sont a disposition des élus au
service environnement)

- DEFI 1 Ville nature, ville responsable

- . DEFI 2 Ville d’inclusion, ville connectée

- DEFI 3 Ville d’accuedil, ville dynamique

- DEFI 4 Ville économique, inventive et moderne
- DEFI 5 Ville exemplaire

En 2016, la Ville de Montivilliers a vu l'interruption de la démarche de labellisation « Agenda 21 local
France » qui était jusqu’alors proposé par le ministére du Développement Durable. Il s’agissait d'un objectif
stimulant pour la Ville de Montivilliers qui aurait, si elle avait été labellisée, été reconnue et légitimée dans
son travail.

>Fin 2016 et début 2017, I'étude de faisabilité des actions nouvelles, retenues en Comité de Pilotage en
septembre 2016, pour une présentation au Conseil Municipal ce jourdes éléments suivants (voir
documents en annexes):

- Un plan d’actions décliné au travers de 20 fiches actions nouvelles et renforcées pour 2017/2020,
- Unschéma synthétique des actions existantes avant 2017 et des actions nouvelles de I’Agenda 21,
- Le budget 2017 du plan d’actions nouvelles et le 1°" prévisionnel 2018/2020.



>Le début de I'année 2017 a aussi été marqué par :
- Une dynamique et une sensibilisation des services au travers d’actions phares et de formations.
- Larestitution de I'Agenda 21 aux Montivillons, associations locales et acteurs locaux le 31 mai.

L’agenda 21 n’est pas un projet figé mais évolutif. Les besoins et les priorités du territoire peuvent changer,
les initiatives éclorent selon les idées des uns et des autres sur les années a venir.

Dans la déclinaison des fiches actions nouvelles, les éléments budgétaires des projets seront présentés a
nouveau au Conseil Municipal pour une validation.

Un mode opératoire pour garantir la mise en ceuvre du projet

R/

« Un comité technique Agenda 21

Il se réunit une fois par mois, il a pour missions :

- de faire le point sur I'avancée de I'Agenda 21,

- d’évoquer la dynamique de mobilisation interne autour du développement durable,
- d’étre le lieu de préparation des événements autour du développement durable.

% Un comité de pilotage de I’Agenda 21
Il se réunit une fois par an pour :
- faire le point sur I'année écoulée,
- voir I'évolution des enjeux repérés dans le diagnostic,
- analyser les réponses apportées aux défis de I'Agenda 21,
- analyser la dynamique de développement durable au sein de la commune et sur le territoire.

K/

< Un séminaire politique annuel

< Septembre 2016 recrutement d’une animatrice Agenda 21 chargée de I’'animation du projet

/7

% Gouvernance

Afin de consolider la mise en ceuvre du projet, un mode de gouvernance a été mis en place, coordonné par
I'animatrice Agenda 21. Ce mode de gouvernance positionne les Directeurs Généraux Adjoints et les élus de
référence sur chacun des défis afin de consolider et de faciliter la mise en ceuvre du plan d’actions.

Compte tenu de ces éléments d’information, je vous propose d’adopter la délibération suivante :
LE CONSEIL MUNICIPAL,

VU le budget primitif de I'exercice 2017 ;

VU I'Article L. 1115-1 du Code général des collectivités territoriales ;

VU la Déclaration des Nations-Unies sur I'Environnement et le Développement, réunies a Rio de Janeiro du
3 au 14 juin 1992 ;

VU la Charte des villes européennes pour la durabilité, Charte d’Aalborg du 27 mai 1994 ;

VU la Déclaration des collectivités locales et territoriales francaises au Sommet Mondial sur le
développement durable de Johannesburg —aout 2002 ;

VU la loi constitutionnelle n® 2005-205 du ler mars 2005 relative a la Charte de I'environnement ;

VU la loi n°2010-788 portant engagement national pour I'environnement (dite loi Grenelle 2) du 12 juillet
2010;

VU le rapport de Madame I'adjointe au Maire en charge de I'environnement, la communication et la vie
associative ;



CONSIDERANT

- que les actions nouvelles jugées prioritaires dans le plan d’actions pour 2017/2020 lors du CoPil du 20
septembre 2016 ont été étudiées afin de mesurer leur faisabilité technique et financiere ;

- que le plan d’actions proposé aujourd’hui s’inscrit dans la continuité des actions existantes sur le
territoire et les actions nouvelles sont complémentaires a celles antérieures a 2017 ;

- que les actions qui sont aujourd’hui proposées sont de véritables enjeux pour le programme de
développement durable de la municipalité, tant sur le plan local qu’intercommunal ;

Sa commission municipale, vie associative, environnement, communication, vie des quartiers consultée en
date du 30 mai 2017 ayant donné un avis favorable ;

Apres en avoir délibéré,
DECIDE

- d’autoriser Monsieur le Maire a valider le plan d’actions nouvelles de I'’Agenda 21 de la Ville de
Montivilliers pour 2017/2020.

Imputation budgétaire
Exercice 2017
Budget principal
Sous-fonction et rubriques :
Nature et intitulé :
Montant de la dépense supportée par les services porteurs et services associés :
Masse Salariale de 168 550€ (Valorisation)
Budget de fonctionnement : 58 850 €

ADOPTEE A LA MAJORITE par le Conseil Municipal.
Pour: 26

Abstention : 6 (Nada AFIOUNI, Martine LESAUVAGE, Fabienne MALANDAIN, Jéréme DUBOST, Gilles
BELLIERE, Nordine HASSINI)

Ainsi délibéré, les jours, mois et an susdits.
Pour extrait conforme au registre diiment signé.




