
Educateur sportif
Offre n° O076260506001377
Publiée le 06/05/2026

Synthèse de l'offre
Employeur  :   Montivilliers 

Site web de l'employeur :   http://www.ville-montivilliers.fr 

Lieu de travail :    Place François Mitterrand, Montivilliers (Seine-Maritime (76)) 

Poste à pourvoir le :   01/07/2026 

Date limite de candidature :  05/06/2026

Type d'emploi :  Emploi permanent - vacance d'emploi

Motif de vacance du poste
Poste vacant suite à une disponibilité

Détails de l'offre
Famille de métiers :   Sport > Enseignement des pratiques sportives 

Grade(s) recherché(s) :   Educateur des APS
Educateur principal des APS de 2ème classe
Educateur principal des APS de 1ère classe

Métier(s) :    Animateur-éducateur ou animatrice-éducatrice sportif 

Ouvert aux contractuels :   Oui, à titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-8
disposition 2 du code général de la fonction publique)
Un contractuel peut être recruté sur ce poste pour les besoins des services ou de par la nature des fonctions
lorsqu'aucune candidature d'un fonctionnaire n'a abouti. Le contrat proposé ne peut excéder trois ans, renouvelable
dans la limite d'une durée maximale de six ans. 

Temps de travail :  Temps complet 

Télétravail :  Non 

Management :  Non
Descriptif de l'emploi :

Assure l’encadrement des activités sportives relevant de sa compétence
Accueille le public (scolaires, associatifs, personnel communal, résidences autonomie…)
Elabore et suit des activités en lien avec l’Education Nationale
Participe aux manifestations organisées par le service des sports (encadrement, logistique…)
Référent des activités sport-santé, sport handicap, sport pour tous
En charge du développement des Activités Physiques et Sportives de la commune en lien avec le responsable du
service des sports
Conduit les projets relevant de son champ de compétence et inscrits sur la feuille de route politique

Missions / conditions d'exercice :

MISSIONS PRINCIPALES :
- Encadrement des Activités Physiques et Sportives dans son domaine de compétence
- Mise en place de projets sportifs sur la commune en lien avec le sport pour toutes et tous inscrits sur la feuille de
route politique (CPC, FA).
- Elaboration des outils de gestion de ses activités (plannings, diagramme de GANTT, outils de suivi, bilans)
- Suivi des relations avec l’ensemble des partenaires (publics, privés et services municipaux…) dans le respect des
procédures internes.
- Suppléance du responsable de service lors de réunions auxquelles celui-ci ne pourrait pas se rendre.
- Suivi réglementaire des équipements sportifs et activités.
- Suivi des Equipements de Protection Individuelle et des registres de sécurité « sportifs »
- Suivi des dossiers de subventions en lien avec les projets de développement sportif
- Suivi des évolutions des Activités Physiques et Sportives

RELATIONS FONCTIONNELLES
Contact direct avec le Responsable du Service des Sports
Contact direct avec les usagers
Echanges réguliers avec le responsable des équipements sportifs

Offre n°O076260506001377 parue le 06/05/2026 sur Emploi-Territorial.fr : https://www.emploi-territorial.fr/offre/o076260506001377-
educateur-sportif

Page 1

http://www.ville-montivilliers.fr
/fichemetier/C50204
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000044426698
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000044426698
https://www.emploi-territorial.fr/
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o076260506001377-educateur-sportif
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o076260506001377-educateur-sportif


Relations avec les intervenants

ORGANISATION DU TRAVAIL
Mobilité : peut être amené à changer d’équipement sportif.
Horaires : Amplitude horaire et hebdomadaire variable.
Possibilité de travail en soirée, midi et week-end.

Profils recherchés :

DIPLOMES : Licence STAPS, DEJEPS, BPJEPS selon profils

HABILITATIONS / PERMIS / AGRÉMENTS
Permis B
Gestes de premiers secours
Manipulation des extincteurs

COMPÉTENCES TECHNIQUES
- Elaboration d’outils de suivi
- Connaissance de l’environnement territorial
- Règles de consultation des marchés publics (AWS)
- Maitrise des outils informatiques (Word, Excel, Outlook, Power Point…)

COMPÉTENCES COMPORTEMENTALES
- Rigueur et sérieux
- Capacité d’analyse et de synthèse
- Autonomie dans l’organisation du travail
- Ponctualité
- Bonne présentation
- Sens de l’accueil
- Disponibilité
- Aptitude à travailler en équipe

Contact et modalités de candidature
Contact :  0235302815

Informations complémentaires : 
Merci d'adresser vos candidatures à Monsieur le Maire de Montivilliers,
Par courrier : place François Mitterrand - 76290 MONTIVILLIERS
Ou par mail : contact@ville-montivilliers.fr

Adresse de l'employeur :  MONTIVILLIERS
>Place François Mitterrand
76290 Montivilliers

Travailleurs handicapés
Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats remplissant
les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique. À titre dérogatoire, les
candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accéder à cet emploi par voie
contractuelle.
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