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Agent de la police municipale

Offre n°® ©0076260720000885

Publiée le 20/07/2026 de J.
‘y{’jpﬂﬂtller!

Synthése de l'offre

Employeur : Montivilliers
Site web de I'employeur :  http://www.ville-montivilliers.fr

Lieu de travail :  Place Francois Mitterrand, Montivilliers (Seine-Maritime (76))
Poste a pourvoir le: 01/10/2026

Date limite de candidature : 31/08/2026

Type d'emploi : Emploi permanent - vacance d'emploi

Motif de vacance du poste
Poste vacant suite a une mutation vers autre collectivité

Détails de l'offre

Famille de métiers : Prévention et sécurité publique > Police municipale

Grade(s) recherché(s) : Gardien brigadier
Brigadier-chef principal

Métier(s) :  Policier ou policiére municipal

Ouvert aux contractuels : Poste a pourvoir prioritairement par voie statutaire
Temps de travail : Temps complet
Télétravail : Non

Management : Non
Descriptif de I'emploi :

Vous exercez les missions de prévention nécessaires au maintien du bon ordre, de la sOreté, de la sécurité et de la
salubrité publiques.
Vous assurez une relation de proximité avec la population

Missions / conditions d'exercice :

PREVENTION

« Vous appliquez et contrdlez le respect des pouvoirs et arrétés de police du maire sur son territoire d'intervention
» Vous informez préventivement les administrés de la réglementation en vigueur (code de la route, les procédures
d’urbanismes et le code de la santé publique)

« Vous identifiez les sites et structures exposés a des risques (marchés hebdomadaires et nocturnes)

« Vous effectuez les missions d'flotage de VTT ou des patrouilles Motos.

« Vous régulez la circulation routiere et veillez au respect du code de la route et du stationnement

» Vous prenez des mesures pour veiller a la sécurité des personnes, des biens et au maintien du bon ordre et de la
tranquillité de la salubrité publique.

« VVous surveillez la sécurité aux abords des écoles (points écoles primaires colleges lycées.)

« Vous organisez et animez, auprées des enfants et en milieu scolaire, des campagnes de prévention

« Vous veillez au bon déroulement des manifestations publiques et des cérémonies.

INFRACTIONS

 Vous relevez les identités et les infractions.

» Vous qualifiez et faites cesser les infractions.

* Vous intervenez en flagrant délit et présentez-le ou les auteurs devant un officier de police judiciaire.

* Vous vous coordonnez avec les autres intervenants de la sécurité dans la gestion d'une situation ou d'une infraction.

ECRITS PROFESSIONNELS

» Vous rendez compte, par écrit ou par oral, a l'autorité supérieure des évenements survenus pendant le service et des
dispositions prises lors des interventions.

* Vous établissez et rédigez des rapports d’'informations, de mise a dispositions, des mains courants etc...

« Vous portez assistance a des usagers en situation de crise ou d'urgence.

Relations directes avec la population et ses représentants, avec les acteurs locaux de la vie économique et sociale,
les bailleurs, les transporteurs, le milieu associatif et les partenaires sociaux ainsi que les services de la mairie.
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Echanges d’'information avec les autres agents.
Participation aux dispositifs de prévention et de lutte contre la délinquance.

Présence par tous les temps a I'extérieur.
Horaires irréguliers nécessitant une trés grande disponibilité (soir et week-end).
Rythme de travail variable en fonction des évenements.

Port de l'uniforme et gilet pare-balles
Profils recherchés :

HABILITATIONS / PERMIS / AGREMENTS
FIA/ FCO

Permis B/ Al

Assermentation / Agrément

Habilitation baton télescopique tonfa

Gail 500 ml

Pilet & impulsion électrique

COMPETENCES TECHNIQUES

- Connaissances des codes suivants : Code de Procédure Pénale, Code Pénal, Code de la Route, Code Déontologie,
Code des Débits de Boissons, Reglement de Police Funéraire

- Réglement de Police Municipale

- Techniques de Police (menottage, palpation de sécurité)

- Fonctionnement de la Ville et de ses activités

- Techniques de base en matiére de communication

- Organisation et fonctionnement des partenaires institutionnels

- Expression écrite et orale

- Accueil et relation avec les publics.

- Appliquer et contréler le respect des pouvoirs de Police du Maire sur son territoire de compétence.
- Informer sa hiérarchie.

- Identifier les sites et structures qui nécessitent une surveillance.

- Réguler la circulation routiére et veiller au respect du code de la route et du stationnement.

- Conserver la maitrise des situations en toutes circonstances.

- Rédiger un rapport ou procés-verbal.

- Travailler seul ou en équipe.

COMPETENCES RELATIONNELLES

- Sens du service public et des relations avec le public

- Rendre compte par écrit ou oral a I'autorité supérieure des évenements pendant le service et des dispositions prises
- Appliguer les consignes visant au maintien de l'activité et de la sOreté des locaux, des agents du service public et du
public accueilli

- Appliquer les régles d’hygiéne et de sécurité des locaux professionnels

- Discrétion

Contact et modalités de candidature

Contact : 0235302815

Informations complémentaires :
Merci d'envoyer votre candidature a l'attention de Monsieur le Maire par courrier ou par mail a lI'adresse :
contact@ville-montivilliers.fr

Adresse de I'employeur : MONTIVILLIERS
>Place Francois Mitterrand
76290 Montivilliers

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'acces a I'emploi public, cet emploi est ouvert a tous les candidats remplissant
les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique. A titre dérogatoire, les
candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accéder a cet emploi par voie
contractuelle.
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